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NIDURSTODUR OG ABENDINGAR

Hinn 1. jandar 2010 voru embeetti rikisskattstjéra og niu skattstjora vids vegar um landid
sameinud i eitt, embaetti rikisskattstjora. bar med vard landid ad einu skattumdaemi. Afram
verda po starfraektar skattstofur i einstokum landshlutum en storf peirra og verkefni verda
endurskilgreind i samraemi vid breytt skipulag. betta 4 ekki ad draga ur afkéstum skattyfir-
valda og pjonustu vid skattgreidendur enda er rafraent starfsumhverfi skattkerfisins almennt
6had stadsetningu starfsmanna. Breytingin er aftur 8 méti talin auka hagkvaemni rekstrarins
og gefa kost 4 aukinni sérhaefingu vid Urlausn og magnafgreidslu verkefna. Kénnun Rikisend-
urskodunar @ undirbuningi sameiningarinnar gefur ekki tilefni til athugasemda. Stofnunin
mun engu ad sidur halda afram ad fylgjast med eftir pvi sem sameiningunni vindur fram.

AKVORDUN UM SAMEININGU OG UNDIRBUNINGUR

Rikisendurskodun hefur adur bent 8 ad akvordun um sameiningu i rikisrekstri purfi ad vera
vel igrundud og undirbuin. Ljost er ad ymsar uttektir hafa verid gerdar a starfsemi og
rekstri skattkerfisins & undanfornum arum par sem lagt hefur verid til ad feekka skatt-
stofum med sameiningu. betta kemur t.d. fram i éutgefinni skyrslu Rikisendurskodunar
um ahaettustjérnun og innra eftirlit i virdisaukaskatti fra arinu 2009. bréun skattkerfisins
annars stadar & Nordurldndum bendir i sému &tt. Ohzett er pvi ad halda fram ad lengi hafi
verid stefnt ad peim samruna sem nu a sér stad og ad dkvordunin sé vel igrundud.

Telja ma ad formlegur undirbuiningur ad sameiningu skattumdaemanna hafi hafist i juli
2009 pegar fjarmalardduneyti skipadi starfshdp til ad mata tillégur um sameiningu peirra
og breytta verkaskiptingu embaettis rikisskattstjora og skattstofa. Hopurinn skiladi skyrslu i
september 2009 og koma par fram itarlegar hugmyndir ad nyju embaetti.

FAGLEG MARKMID

[ Gttektum sinum um sameiningu i rikisrekstri hefur Rikisendurskodun bent & mikilvaegi
pess ad markmid sameiningar séu sett fram a skyran og greinargddan hatt. Séu markmid
fleiri en eitt skuli forgangsrada peim. Ekki verdur annad séd en ad hugad hafi verid ad
badum pessum atridum vid sameiningu skattumdaema. Samkvaemt frumvarpi til laga um
breytingu 4 16gum nr. 90/2003 er med samrunanum stefnt ad pvi ad auka hagraedingu og
skilvirkni og hdamarka afkost og faglega getu skattkerfisins. Eftirfarandi markmid eru sér-
staklega tilgreind i athugasemdum vid frumvarpid: Ad laekka kostnad vid rekstur skattkerf-
isins i heild, faekka 6hagkveemum rekstrareiningum en efla enn frekar einingarnar sem
eftir standa og tryggja aframhaldandi arangur og skilvirkni skattyfirvalda. Jafnframt segir
ad gildandi skipulag hafi stadid i vegi fyrir aeskilegri sérhaefingu vid drlausn og magnaf-
greidslu sams konar verkefna, skapad éparfa flaekjustig og floknar malsmedferdarreglur.
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FIARHAGSLEG MARKMID

Med sameiningu skattumdaema er stefnt ad pvi ad halda rekstri nys embeettis innan fjar-
heimilda sem munu skerdast & naestu arum. Aformad er ad laekka kostnad rikissjéds vegna
skattkerfisins um 140 m.kr. 4 fjdrlagadrinu 2010. betta er teeplega 6% sparnadur midad vid
rekstrargrunn rikisskattstjora og allra skattstofa i fjarlogum 2009. Til ad na fram slikri var-
anlegri laekkun utgjalda er m.a. rddgert ad endurmeta mannaflaporf skattstofa, nyta
breytta verkaskiptingu i starfsemi skattkerfisins og endurskoda vinnubrogd.

i fyrri Uttektum Rikisendurskodunar hefur komid fram ad sameiningu fylgir jafnan kostn-
adur sem gera verdur rad fyrir i fjarheimildum sameinadra stofnana. Rikisendurskodun
6skadi pvi eftir kostnadaraaetlun vegna samruna skattumdaema. i svari fjarmalaraduneytis
kemur fram ad aaetladur kostnadur vegna hans arin 2009 og 2010 sé 16,9 m.kr. og muni
einkum stafa af flutningi starfsmanna og breytingum a hdsnaedi. betta er innan vid 1% af
daetludum heildarfjarveitingum til reksturs skattkerfisins & timabilinu. Kostnadurinn rdm-
ast pvi innan fjarheimilda sameinadra stofnana.

Rikisendurskodun hefur einnig bent a@ ad draunhaeft sé ad gera rad fyrir litlum kostnadi vid
sameiningu ef stofnanir hafa glimt vid rekstrarhalla. Rikisreikningar aranna 2007 og 2008
syna ad flestar skattstofur hafi flutt med sér rekstrarafgang fra fyrra ari og fengu hvorki
rikisskattstjori né skattstofur aukafjarveitingar pau ar.

SAMRUNAAZTLUN

Eitt af pvi sem bent hefur verid a i skyrslum Rikisendurskodunar um sameiningu i rikis-
rekstri er ad ekki hafi alltaf verid gerd skyr verk- og timadaetlun. Midad vid gogn fra fjar-
malardduneyti liggur fyrir slik aaetlun vegna sameiningar skattumdaema.

VERKSTJORN | SAMRUNAFERLI

Samkvaemt I6gum skal rikisskattstjori fara med stjorn sameinadrar stofnunar. Af peim sokum
hefur hann farid med verkstjorn i samrunaferlinu og lagt drog ad framtidarskipulagi embaett-
isins. Nytt skipurit embaettis rikisskattstjora liggur fyrir og hefur verid kynnt fyrir starfsfélki.

ABENDINGAR

1. STUTT VERDI VID STARFSFOLK
Rikisendurskodun bendir a mikilvaegi pess ad stutt verdi vid starfsfélk i pvi breytingaferli
sem framundan er.

2. LANGTIMASTEFNUMOTUN VERDI LOKID INNAN SETTRA TIMAMARKA

Tryggja parf ad langtimastefnumétun fyrir sameinada stofnun ljuki innan peirra tima-
marka sem sett hafa verid (10. des. 2010) svo ad stefnan verdi sem fyrst leidarljés fyrir
starfsmenn.

3. SAMRUNAAZTLUN VERDI ENDURMETIN REGLULEGA
Mikilveegt er ad samrunaaaetlun sé afram endurmetin reglulega sem og fravik fra henni.
Slik fravik geetu verid visbendingar um paetti sem hindrad geta arangursrikan samruna.

SAMEINING SKATTUMDAMA



1 INNGANGUR

i pessari skyrslu Rikisendurskodunar er gerd grein fyrir pvi hvernig stadid hefur verid ad
sameiningu skattumdaema sem Alpingi sampykkti i lok ars 2009. Nidurstédurnar byggja 4
svorum fjarmalaraduneytis vid spurningalista sem Rikisendurskodun lagdi fram 13. april
2010. Svor barust 26. mai og eru pau birt sem 2. kafli skyrslunnar. Vid mat og alyktanir
studdist Rikisendurskodun einnig vid ymis onnur gégn vegna undirbldnings samrunans.

Athugun pessi er lidur i steerra verkefni Rikisendurskodunar sem midar ad pvi ad meta
hvernig aform rikisstjéornarinnar um ad endurskipuleggja opinbera pjénustu & naestu
arum ganga eftir. Samkvaemt peim er stefnt ad pvi ad draga verulega Ur utgjoldum
rikisins med sameiningu og faekkun raduneyta og stofnana. Par sem fyrri Uttektir Rikis-
endurskodunar hafa synt ad undirbuningi og framkvaemd sameiningar stofnana hefur
oft verid abdtavant var talid rétt ad fylgjast sérstaklega med aformudum breytingum.

Verkefnid er ad 60ru leyti i samraemi vid akveedi 9. gr. laga um Rikisendurskodun, sem
fjallar um stjérnsysluendurskodun, og starfsaaetlun stjérnsyslusvids Rikisendurskodunar
fyrir arin 2009-2011. bar er m.a. 16gd ahersla 4 samtimaeftirlit, hrada malsmedferd og
synileika vid stjérnsysluendurskodun. Reynt verdur ad fylgjast med sameiningu stofnana
hja sem flestum raduneytum a timabilinu og hafist handa pegar [6g um sameiningu hafa
verid sampykkt. Meginmarkmidid er ad meta hvort stjérnvold undirbudi sameiningu med
fullnegjandi haetti, stydja vid fagleg vinnubrogd og auka likur & ad verkefnin skili tileetl-
udum arangri. Ekki er hins vegar tekin afstada til pess hvort sameining sé almennt séd
réttmaet.

Til ad fa visbendingar um fagleg vinnubrdgd utbjo Rikisendurskodun spurningalista sem
tekur til mikilvaegustu patta vid undirblning sameiningar i rikisrekstri. Vid gerd hans var
m.a. studst vid rit fjarmalaraduneytisins Sameiningar rikisstofnana og tengdar breyt-
ingar (desember 2008). Listinn var sendur raduneytunum til umsagnar i jantar 2010 og
var hann kynntur sérstaklega & raduneytisstjorafundi i februar. | framhaldinu var hann
birtur & heimasidu Rikisendurskodunar.

Rikisendurskodun &skadi eftir athugasemdum fjarmalaraduneytis og rikisskattstjora vid
drog ad pessari skyrslu. Badir pessir adilar lystu sig sammala nidurstdodunum og éskudu
ekki eftir ad koma athugasemdum & framfaeri. Rikisendurskodun pakkar peim gott
samstarf. bess ber ad geta ad pessi fyrsta skyrsla Rikisendurskodunar um sameiningu i
rikisrekstri er heldur seinna a ferdinni en upphaflega var radgert. Hin dregur pvi ef til vill
ekki naegilega vel fram hvernig undirbuningi hafdi verid hattad pegar eiginleg sameining
atti sér stad 1. jandar 2010.
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2 SVOR FJARMALARADUNEYTIS

2.1 MARKMID MED SAMEININGU

1. HVER ERU ROKIN FYRIR SAMEININGU?

,,ROkin fyrir sameiningu eru ad auka hagkvaeemni og na fram leekkun kostnadar vid
rekstur skattkerfisins dn pess ad pad bitni 4 pjonustu og afkdstum skattyfirvalda.”

2. HVER ER FRAMTIDARSYN OG MARKMID FYRIR SAMEINADA STOFNUN/VERKEFNI?

,Réttur skattur med réttum haetti - AG hamarka afkost og faglega getu med pvi ad
sameina embaetti rikisskattstjéra og skattstofur undir yfirstjérn rikisskattstjora.

Markmid med sameinadri stofnun eru eftirfarandi:
1. Hagkvaemari rekstur skattkerfisins

Betri nyting mannauds

Aukin samraeming i skattframkveemd

Aukin sérhzefing

Leekkun rekstrarkostnadar.”

e wnN

3. HVADA MEGINBREYTINGAR VERDA A bJONUSTU OG FORGANGSRODUN VERKEFNA FRA bV
SEM ADUR VAR?

A heildina litid verdur pjénusta sameinads embaettis betri en med rekstri 10 sjalf-
stedra embeaetta. Stadbundin valdmoérk (umdeemi) eru felld nidur og verkefnum
dreift 4 starfsstodvar um land allt. bannig jafnast alag a starfsfolk. Ad auki gerir pad
skattkerfinu kleift ad sérhaefa starfsemi sina med tilheyrandi baettri pjénustu. Gert
er rad fyrir dbreyttri forgangsrodun en aukinn mannafli verdur settur i eftirlit um
leid og skattlagning einstaklinga verdur i meira maeli sjalfvirkari med auknum raf-
raenum upplysingum.”

4, HVADA MLIKVARDAR VERDA NOTADIR TIL AD LEGGJA MAT A ARANGUR SAMEININGAR?

»Fiarhagslegir maelikvardar

o fjarheimildir,

e rekstrarkostnadur.

Faglegir maelikvardar

o fjoldi daetlana,

o fjoldi kaera og erinda,

o fjoldi adila i eftirliti og fjarhaed endurakvardadra gjalda
e bjénustustig maelt med skodanakdnnunum,

A
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e rafreen pjénusta og rafreen skil m.a. a skattframtolum, virdisaukaskatti og
stadgreidslu.”

2.2 FJARHAGSLEGT MAT

5. HEFUR FARID FRAM FJARHAGSLEGT MAT A SAMEININGU STOFNANA?

IIJé “

6. HVER ERU FJARHAGSLEGU MARKMIDPIN OG HVERNIG A AD NA bEIM?

,Fjarhagslegu markmidin eru ad vera innan fjarlagaheimilda. Skv. umsoégn fjr., sbr.
bskj. 251, er stefnt ad pvi ad utgjold rikissjods laekki um 140 m.kr. @ ari med pvi ad
sameina landid i eitt skattumdaemi.”

. FAEKKA STARFSFOLKI?

»Ekki kemur til uppsagna af halfu embaettis rikisskattstjéra i tengslum [vid] samein-
inguna. Hins vegar verdur ekki radid i oll pau storf sem losna (t.d. vegna uppsagna
starfsfélks eda vegna toku ellilifeyris), né endurradid i pau timabundnu storf sem
losna. bess i stad verdur hagraett i starfsemi embaettisins og verklagi breytt svo
unnt verdi ad sinna l6gbundnum verkefnum vel og 6rugglega.”

Il. SAMNYTA HUSNADI, TAKI 0.S.FRV?

LAkvordun hefur verid tekin um ad loka skattstofu Reykjavikur vid Tryggvagétu 19.
Starfsfélk par mun flytjast annars vegar 4 Laugaveg 166 Reykjavik par sem adal-
stodvar RSK eru til husa og hins vegar a Sudurgétu 14 Hafnarfirdi.”

lIl. ANNAD — HVAD?
7. HEFUR VERID GERD REKSTRARAZTLUN FYRIR SAMEINADA STOFNUN?

I. FYRIR FYRSTA REKSTRARARID?

,Utbuin hefur verid rekstrardeetlun fyrir arid 2010. HGn hefur einnig verid
sampykkt af fjarmalaraduneytinu og skrasett i Orra.”

Il. LANGTIMAAZTLUN (3-5 ARA)?

»Ekki hefur verid Gtbuin daetlun til 3-5 ara. Langtimadaaetlun fjarlaga liggur ekki fyrir
og bvi er dmogulegt ad atta sig & hverjar fjarheimildir embaettisins verda &
umraeddu arabili. Hins vegar eru starfandi 18 starfshépar sem hafa komid med til-
I6gur um breytingar a rekstrarforsendum embaettisins. Pa eru aform um ad stjérn-
endur rikisskattstjora muni sidar a arinu 2010 fara i langtimastefnumétun og 4
grundvelli hennar gerd dzetlun til naestu ara. Ad fenginni umsogn fjdrmalaradu-
neytisins verdur endanleg aeetlun gerd.”

8. HVER ER AZTLADUR HEILDARKOSTNADUR VID SAMEININGUNA?

,Beinn kostnadur vegna sameiningarinnar er einkum vegna flutnings starfsmanna
og breytinga a husnaedi. Hann er éverulegur og verdur orugglega vel innan vid
prosent af fjarveitingum. Ekki hefur verid leitad til radgjafa eda annarra vegna sam-
einingarinnar heldur hefur framkvaemdin eingdngu verid unnin af starfsfélki em-
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baettisins. Gert er rdd fyrir ad kostnadur vid sameininguna rimist innan fjarheim-
ilda sameinadrar stofnunar.”

2.3 STJORNUN SAMEININGAR

9. ER BUID AD SKIPA [ STYRIHOP OG RADA VERKEFNISSTJORA?

»Skipadur hefur verid starfshépur hja RSK og tilteknir tveir starfsmenn hafa leitt
sameiningarferlid. Verkefni starfshopsins er ad leggja drog ad framtidarskipulagi
embeaettisins og stjérna sameiningunni. | starfshépinn voru skipadir Skuli Eggert
pérdarson, Ingvar J. Rognvaldsson, Jéhannes Jénsson og Jens Pér Svansson. Jo-
hannes Jénsson hefur ad undanférnu eingéngu sinnt verkefnum sem varda sam-
eininguna. Ad auki voru 17 adrir starfshopar skipadir til ad koma med tillégur um
breytta skattframkveemd vegna sameiningar embaettanna.”

10. HAFA UMBOD OG ABYRGD LYKILADILA | SAMEININGARFERLINU VERID SKILGREIND FORM-
LEGA? HVERNIG?

,Formleg rekstrarleg dbyrgd forstédumanns er skilgreind i 49. gr. fjarreidulaga nr.
88/1997 og 38. gr. starfsmannalaga nr. 70/1996, en auk pess er fjallad um umbod
og abyrgd rikisskattstjéra i erindisbréfi til hans. Starfsmenn embeettisins vinna ad
framkvaemd sameiningar i umbodi rikisskattstjora.

Starfshépar & vegum RSK hafa allir skilad skyrslum um breytingar. Alagningarstjérn
einstaklinga 2010 hefur verid skipud ad auki og halfsmanadarlega hittast Iykil-
stjérnendur og fara yfir verkefni stofnunarinnar. Stér hluti af peirri vinnu er vegna
sameiningarinnar.”

11. LIGGUR FYRIR HVERNIG STADPID VERDUR AD MIPLUN UPPLYSINGA MEDAL LYKILADILA
SAMEININGAR?

,Lykiladilar sameiningarinnar eru allir haerra settir millistjornendur. Gert er rad fyr-
ir ad upplysingum verdi midlad med fyrirfram dkvednum haetti. Starfshépur hittist
a fundum, heldur fundargerdir og peim dreift til helstu lykiladila sameiningarinnar.
AJ auki fa allir starfsmenn hins sameinada embaettis fundargerdir framkvaemda-
stjérnar.”

2.4 SAMRUNAAZTLUN

12. HEFUR RADUNEYTID SAMPYKKT SAMRUNAAZTLUN (VERK-, TIMA-, KOSTNADARAZTLUN)?

»Fjarmalardduneytid sampykkti i névember [2009] pa fyrirliggjandi tillogur og setti
a fét vinnuhoép skipadan fulltrdum skattstjéra og rikisskattstjéra undir stjérn radu-
neytisins.”

I. HVEN/AR ER RADGERT AD LJUKA VINNU VID LANGTIMASTEENUMOTUN FYRIR SAMEINADA
STOFNUN?

,Radgert er ad ljuka vinnu vid langtimastefnumétun fyrir sameinada stofnun eigi
sidar en i desember 2010.
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Til athugunar vid stefnumaotun (Ur ‘Sameining rikisstofnana’):

Skilgreina ma stefnu (e. Strategy) a einfaldan hatt sem daetlun um adgerdir til ad na markmidum
sem studla ad pvi ad akvedin framtidarsyn reetist. Stefnumaotun felst i pvi ad bua azetlunina til og
skipuleggja pannig einskonar ferdalag inn i framtidina.

Framti@arsyn (e. Vision) er huglaeg mynd af stodu stofnunarinnar i framtidinni, einskonar sam-
bland af draumsyn og veruleika. Hin parf ad vera pad eftirsoknarverd ad starfsmonnum og
60rum hagsmunaadilum finnist pess virdi ad leggja ymislegt a sig til ad lata hana reetast og séu
jafnvel tilbunir til ad faera fornir.

Hlutverk eda aetlunarverk (e. Mission) stofnunar segir yfirleitt fra pvi i hverju meginverkefni
hennar eru félgin, ad hverju pau beinast, i pagu hverra og hvers vegna. Hafi rikisstofnun ekki
hlutverk er astedulaust ad starfraekja hana. Hlutverk stofnunar hefur ahrif @ framtidarsyn
hennar og 6fugt en auk pess spila innvidir stofnunar og ytri adstaedur hennar inn i. begar unnid
er ad stefnumétun parf ad pekkja hvada peettir hafa ahrif @ hvernig stofnun gengur ad raekja
hlutverk sitt og lata framtidarsynina raetast og hver pessi ahrif verda. Fjallad er nanar um pessa
greiningarvinnu i kafla 8.2.

begar greining liggur fyrir er haegt ad hefja eiginlega dztlanagerd um hvernig zetlunin er ad lata
framtidarsynina raetast, ad teknu tilliti til hlutverks stofnunarinnar og nidurstédu greiningar-
vinnunnar. Yfirleitt er byrjad 4 ad skilgreina fa langtimamarkmid (e. Goals) & grundvelli megin-
verkefna stofnunarinnar. bau eru yfirleitt ordud pannig ad pau lysi med almennum heetti
aherslum, nidurst6édu eda arangri sem stefnt er ad a hverju starfssvidi um sig.
Langtimamarkmidin standa alla jafna 6breytt i nokkur ar. Odru mali gildir um hin fjélmérgu
skammtimamarkmid (e. Objectives) sem sett eru i adgerdadeetlun fyrir hvert ar eda styttra
timabil & grundvelli langtimamarkmidanna til ad lysa pvi hvad zetlunin sé ad gera eda dorka a
timabilinu. Markmid og adgerdir lysa mynstri og leikdsetlun sem zetlunin er ad fylgja. Markmid

purfa ad vera naegilega skyr til ad unnt sé ad meta hve vel gengur ad na peim.”

Il. HVEN/R ER RADGERT AD LJUKA VINNU VID NYTT SKIPURIT?

,Nytt skipurit var kynnt fjarmalardduneytinu 14. april og 6llum lykilstjérnendum
RSK 16. april 2010. Gert er rad fyrir ad o6llum starfsménnum verdi kynnt skipulagid
7. mai 2010. Hluti skipulagsins getur ekki tekid gildi pegar i stad, par sem midad er
vi0 ad rekstri skattstofunnar i Reykjavik verdi pa haett.”

IIl. HVENAR ER RADGERT AD LJUKA VERKLAGSREGLUM FYRIR MEGINPATTI STARFSEMINNAR
(T.D. INNKAUP)?

»Verklagsreglur liggja fyrir i langflestum tilvikum. Reglubundin endurskodun verk-
lagsreglna og verkferla er i hefdbundnum farvegi og 4 slik endurskodun sér stad
reglulega. Oll innkaupastjéorn hefur verid flutt & einn stad. Sémuleidis fjarmala- og
starfsmannastjorn.”

13. ER RADGERT AD ENDURSKODA SAMRUNAAZTLUNINA REGLULEGA? HVERSU OFT?

,Samrunadatlun hefur saett reglulegri endurskodun. Starfshépur um framtidar-
skipulag RSK hefur reglulega endurskodad samrunadetlunina og uppfert hana
med hlidsjon af nyjustu upplysingum og adstaeedum.”

14. HVERJAR ERU HELSTU AHATTUR | SAMEININGARFERLINU?

,Ollum breytingum fylgir dhaetta sem parf ad meta og gera parf radstafanir sem
koma i veg fyrir alvarleg mistok. Tryggja verdur ad légbundin verkefni stofnunar-
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innar verdi orugglega leyst af hendi timanlega og med réttum haetti. Helstu breyt-
ingar i kjolfar sameiningarinnar verda i tengslum vid alagningarstjornun og breytt
verklag vid yfirferd framtala. Tryggja verdur ad oll framtdl hljéti rétta og fullnaegj-
andi yfirferd 4 fyrsta ari sameiningarinnar. Gerd dhaettumats og vidbragdsaaetlunar
er i undirbuningi.”

I. TIL HVADA RADSTAFANA VERDUR GRIPID TIL AD FYRIRBYGGJA AD SAMEININGIN MISTAKIST?

,Sameiningin getur ekki mistekist i peim skilningi ad hverfa verdi fra henni.”

15. HVADA ADGERDIR VERDUR RADIST [ TIL AD TRYGGJA OFLUGA VINNUSTADAMENNINGU |
SAMEINADRI STOFNUN?

,Pegar hefur verid gripid til ymissa adgerda til ad efla vinnustadamenningu og enn

adrar eru i undirbuningi. bessar adgerdir eru m.a eftirfarandi:

e Kortleggja vinnustadamenningu og brag

e Setja formlega mannaudsstefnu

e Setja stefnur um endurmenntun og ipréttastyrki

e Setja ymsa formlegar vidmidanir, m.a. um vidbrogd vid einelti, areiti, vimu-
notkun o.p.h.

e Endurskoda og samhaefa launakjor

e Meta hvad einkennir menningu peirra stofnana sem hafa sameinast og draga
fram jakvaed einkenni & hverjum stad

e Undirbua og timasetja vidburdi til eflingar starfsanda

e Akveda adferdir til ad hrista starfsmannahdpinn saman

e Stydja vid bakid a starfsmannafélégum og hvetja til uppbyggilegs félagsstarfs

Vid undirbuning sameiningarinnar foru rikisskattstjori og skrifstofustjori rekstrar-
skrifstofu fjarmalardduneytisins um allt landid i arslok 2009 til ad hitta alla starfs-
menn a fundum. Fyrri hluta arsins 2010 hafa peir einnig farid tveer ferdir ut 4 land
til ad hitta starfsmenn og styrkja innvidi hins sameinada embzettis.

Pa hafa nu pegar hafa verid haldnir tveir starfsmannafundir med o6llum starfs-
monnum og pridji verdur haldinn i mai 2010. Sa fundur og fundurinn i februar voru
haldnir med fjarfundabunadi.”

16. HEFUR VERID GERD KYNNINGARAZTLUN? HVERNIG HEFUR SAMEININGIN VERID KYNNT
HINGAD TIL?

,Frumdrég kynningaraaetlunar liggja nd pegar fyrir. [ kynningaraaetluninni er gert
rad fyrir pvi ad ollum starfsménnum verdi kynnt nytt skipurit 8 sameiginlegum
starfsmannafundi 7. mai 2010. Einnig verda sendir ut tolvupdstar til allra starfs-
manna og frekara kynningarefni Utbuid. pa er gert rad fyrir pvi ad almenningi verdi
kynntar breytingar med fréttatilkynningum sem sendar verda til fjolmidla auk
auglysinga i dagblodum, eftir pvi sem tilefni gefst til. b4 mun fréttablad RSK, Tiund,
gera sameiningunni raekileg skil.”

A
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17. VILL RADUNEYTID KOMA FLEIRI ATRIDUM A FRAMF/RI VARDANDI SAMEININGUNA?

,Fjarmalardduneytid telur, ad fenginni umsogn rikisskattstjora, ad mikil samstada
sé medal starfsmanna um ad sameiningin nai fram ad ganga med gédum arangri.

Telur rdduneytid ad full astaeda sé til ad telja ad mikill arangur muni nast vid pessa
sameiningu stofnana.”

SAMEINING SKATTUMDAMA



